
Technische/n Mitarbeiter/in (m/w/d)  für das Gemeindebauamt

Die Gemeinde Ruhpolding sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere: Ihr Profil:

Die Gemeinde Ruhpolding liegt in den Chiemgauer Alpen und gehört zum oberbayerischen Landkreis Traunstein – und ist flächenmäßig die 
größte Gemeinde im Landkreis. Das verträumte, romantische Dorf mit seinen über 7000 Einwohnern und insgesamt 72 Ortsteilen liegt im 
Ruhpoldinger Talkessel, dem Miesenbacher Tal. Ruhpolding ist ein überregional bekannter Kur- und Fremdenverkehrsort. 

•	Planung, Ausführung, Unterhalt und Überwachung von Hochbau-
maßnahmen gemeindlicher Objekte, Übernahme der Bauherren-
aufgaben

•	Mitwirkung beim Neubau und Umbau von gemeindlichen Hoch-
bauten sowie die Erarbeitung technischer Lösungen

•	Unterhalt und Betreuung der technischen Anlagen in unseren 
Liegenschaften

•	Einholung von Angeboten, Erstellung von Ausschreibungen und 
Vorbereitung der Vergaben von Lieferungen, Leistungen und  
Gewerken; Unterhaltungsmaßnahmen

•	Veröffentlichung / Bekanntgabe von Vergaben
•	Betreuung von Bau-, Ingenieur- und Architektenleistungen

•	Hochbautechniker / Meister / Bachelor bzw. technischer  
Angestellter in den Fachrichtungen Hochbau oder Gebäudema-
nagement

•	Mehrjährige Erfahrung im Bereich Hochbau und Objektbetreuung
•	Selbständiges, verantwortungsbewusstes Handeln
•	Teamfähigkeit und sicheres Auftreten
•	Kenntnisse im Vertrags- und Vergaberecht (HOAI, VOB, VOL) 

Wir bieten:

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis spätestens 31.10.2025 an:

Gemeinde Ruhpolding, Herrn Martin Heinemann, Rathausplatz 1, 83324 Ruhpolding oder per E-Mail (bitte als PDF-Datei) an  
personalamt@ruhpolding-rathaus.de.  
 
Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Franz Hager unter Tel. 08663/5401-41 gerne zur Verfügung. 
Informationen zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage unter  
www.ruhpolding-rathaus.de/stellenangebote

Die Stelle ist in Vollzeit und unbefristet zur Betreuung unserer Liegenschaften und Abwicklung der Hochbaustellen.

•	 Eine interessante, verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und krisensichere Tätigkeit mit Freiraum zur Eigeninitiative und  
 selbständigem Arbeiten
•	 Es erwartet Sie ein gutes Betriebsklima und eine wertschätzende Führungskultur
•	 Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit den üblichen Zusatzleistungen und einer  
 betrieblichen, arbeitgeberfinanzierten Altersversorgung

•	 giv  ve®-card Geldkarte und Gesundheitsbudget als Leistung im Zuge des alternativen Entgeltanreizsystem
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Mitarbeiterevents, betriebliche Feiern
•	 Gerne unterstützen wir Sie bei einer möglichen Wohnungssuche


