EHRENAMT?

Wir brauchen Sie.

Die aktuellen und kunftigen Projekte im Bereich der
Seniorenarbeit leben von lhren Anregungen, Ideen
und lhrem wertvollen sozialen Engagement. Gutes
tun und Verantwortung tiberehmen macht Freudel
Machen Sie mit - mit lhrem Engagement fiir und mit
den dalteren Burgerinnen und Burgern |hrer Gemeinde!
Melden Sie sich dazu geme bei mirl

WENN JEDER DEM ANDEREN HELFEN
WOLLTE, WARE ALLEN GEHOLFEN."

Marie von Ebner-Eschenbach

Wy

Kontakt

Ingrid Scheiber

Quartiersmanagement
Rathaus, 1. 0G, Zimmer 15
Rathausplatz 1 | 83324 Ruhpolding

E-Mail: ingrid.scheiber@ruhpolding-rathaus.de
Telefon: 0151 51408367
www.ruhpolding-rathaus.de/quartiersmanagement

Beratungen finden im Biirgerbiiro in der
BahnhofstraBBe 8 oder bei Ihnen zu Hause statt.

Vereinbaren Sie zu folgenden Birozeiten
telefonisch einen Termin:

Montag 10:00 - 15:00 Uhr
Dienstag 09:00 - 14:00 Uhr
Mittwoch 09:00 - 14:00 Uhr
Donnerstag ~ 11:00 - 16:00 Uhr

Herausgeber: Gemeinde Ruhpolding
Rathausplatz 1 | 83324 Ruhpolding | www.ruhpolding-rathaus.de
Bildquellen: 123f, Pexels | Stand: 07/2023

Dieses Projekt wird aus Mitteln des
Bayerischen Staatsministeriums ftr Familie, Bayerisches Staatsministerium fiir
Arbeit und Soziales gefordert. Familie, Arbeit und Soziales

Quartiersmanagement

Beratungsstelle fiir die Anliegen von
Seniorinnen und Senioren %

@:» RUHPOLDING



DIE BERATUNG 1ST

KOSTENFREI, NEUTRAL &
UNTERLIEGT DER SCHWEIGEPFLICHT

Individuelle Beratung

as |nformation und Unterstiitzung bei allen Fragen zum

bo Thema Alterwerden

- WEIL'S DAHOAM S e Vo
A’M/S;QHONsTEN} '$T= Al SgaBtEgggfsl/é/ﬁletﬁwermmlung an regionale Fach- und

am  FErstberatung zu Themen wie Pflege, Wohnsituation,
finanzielle Hilfen, Vorsorge etc.

- . .
\ - 4 \ermittlung von Hilfen zur Lebensgestaltung und

Angeboten der pflegerischen und hauswirtschaft-
lichen Versorgung

Aligemeine Informationen zum Thema
Alterwerden

Was ist ein Quartiersmanagement?
as  Organisation von Veranstaltungen, Arbeitskreisen
und Vortragen zu verschiedenen Themen des

Im eigenen Zuhause alt werden - das wtnschen X
Alterwerdens

sich die meisten. Das Quartiersmanagement unter-
stitzt dabei, dass Burgerinnen und Brger so lan-
ge wie moglich in ihrem gewohnten Wohnumfeld
selbstbestimmt alt werden kdnnen. Die Quartiers- \
arbeit schafft daftr den Rahmen: Beratung sowie i 4 Gemeinsam statt einsam — Starkung des

Vernetzung und Koordination im Hilfesystem wer- p T | Sozialen Miteinanders vor Ort
den angeboten. Auch Themen wie soziale Teilhabe, oy

Wohnberatung und Mobilitét werden dazu in den v 7 Fy.
Blick genommen. . , a4 Begleitung und Forderung des Ehrenamtes

Die Quartiersmanagerin Ingrid Scheiber hat ein offe- R/ N8 as  Aufbau und Vermittlung individuell passender

nes Ohr fur Ihre Anliegen und Bedurfnisse. Nl Angebote, um mit anderen in Kontakt zu kommen
Wir mochten Sie gut versorgt wissen zuhause -

weil’'s dahoam am schoénsten ist.

a4 Bereitstellung von Informationsmaterialien




