
Mitarbeiter (m/w/d) für das gemeindliche Bauamt

Die Gemeinde Ruhpolding sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere die 
Unterstützung der Bauamtsleitung bei: Ihr Profil:

Die Gemeinde Ruhpolding liegt in den Chiemgauer Alpen und gehört zum oberbayerischen Landkreis Traunstein – und ist flächenmäßig die 
größte Gemeinde im Landkreis. Das verträumte, romantische Dorf mit seinen über 7000 Einwohnern und insgesamt 72 Ortsteilen liegt im 
Ruhpoldinger Talkessel, dem Miesenbacher Tal. Ruhpolding ist ein überregional bekannter Kur- und Fremdenverkehrsort. 

• Bauleitplanung und baurechtlichen Vertragsangelegenheiten 
(u.a. städtebauliche Verträge und Erschließungsverträge)

• Vorbereitung städtebaulicher Sanierungs- und 
Entwicklungsmaßnahmen (Abwicklung Städtebauförderung, 
Kommunales Förderprogramm)   

• Aufgaben im Zusammenhang mit Klimaschutz, 
Hochwasserschutz, Mobilfunk, Umweltrecht  

• Betreuung und Abwicklung des Ökokontos 
• Erschließungskostenfestsetzungen und Vollzug der 
Erschließungssatzungen  

• Abwicklung gemeindlicher Projekte und Planungsprozesse 

• Befähigung für die 2. oder 3. QE der Fachlaufbahn 
Verwaltung u. Finanzen, Schwerpunkt nichttechnischer 
Verwaltungsdienst oder Verwaltungsfachwirt (AL II/BL II)  

• Fundierte Kenntnisse im Bauplanungs- und 
Bauordnungsrecht (BauGB, BayBO) sowie im 
Verwaltungsrecht sind wünschenswert

• Bereitschaft zum Sitzungsdienst und Terminen außerhalb 
der regulären Arbeitszeit

• Freundliches Auftreten und ein kooperativer Umgang, 
Kommunikations- und Teamfähigkeit, Vertrauenswürdigkeit 
und Zuverlässigkeit. Selbständige, lösungsorientierte und 
sorgfältige Arbeitsweise, Organisationsfähigkeit

Wir bieten außerdem eine interessante, verantwortungsvolle 
und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Freiraum zur Eigeninitia-
tive und selbständiges Arbeiten. Neben einem ausgezeichne-
ten Betriebsklima und einer wertschätzenden Führungskultur 
trägt eine traumhaft landschaftliche Umgebung zur täglichen 
Lebensqualität bei. Sie haben bei uns auch die Möglichkeit 
zu Fortbildungen, die Sie in Ihrem Arbeitsalltag fachlich be-

gleiten und unterstützen sowie Ihre persönlichen Potenziale 
zukunftsorientiert stärken. Bezahlung nach dem TVöD bzw. 
BayBesG in Abhängigkeit Ihrer Qualifikation und persönlichen 
Voraussetzungen

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt.

Wir bieten:

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis spätestens 17.05.2024 an:

Gemeinde Ruhpolding, Herrn Martin Heinemann, Rathausplatz 1, 83324 Ruhpolding oder per E-Mail (bitte als PDF-Datei) an 
personalamt@ruhpolding-rathaus.de. 

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Frau Daxlberger unter Tel. 08663/5401-32 gerne zur Verfügung.
Informationen zur Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Homepage unter 
www.ruhpolding-rathaus.de/stellenangebote


